
  

 

Les Chambres d’agriculture des Deux-Sèvres et de Charente- 
Maritime 

 

recrutent un(e) Conseiller(ère) Agronomie-Productions 
Végétales H/F 

  
LE POSTE Poste à pourvoir au sein du Service Productions des Chambres 

d’agriculture de la Charente-Maritime et des Deux-Sèvres. 

LES MISSIONS Le(a) candidat(e) retenu(e) sera chargé(e) de : 
 
 Conseiller les agriculteurs sur la fertilisation (plan de fumure…), la 

protection des cultures, les itinéraires techniques et les méthodes 
alternatives à mettre en œuvre pour diminuer l’utilisation des 
phytosanitaires. 

 Réalisation de conseils stratégiques phytosanitaires dans le cadre de la 
séparation vente conseil. 

 Réalisation de dossiers PAC  
 Organiser et animer des formations techniques et règlementaires 

d’agriculteurs (agro-environnement, systèmes de cultures, 
certiphyto…)  

 Conduire des expérimentations en productions végétales, valoriser et 
diffuser les résultats obtenus, élaborer des références technico-
économiques. 

 Rédiger des articles techniques. 
 Réaliser des observations dans le cadre de la Surveillance Biologique 

du Territoire. 
 Appuyer les conseillers d’entreprise et environnement de l’antenne sur 

l’atelier Grandes Cultures (appui animation bassin versant ...) 
 Développer les prestations de la Chambre d’agriculture (Suivi 

technique, Mes P@rcelles, MesSatim@ges…). 

LE PROFIL 
LES COMPETENCES  

 Ingénieur agri/agro ou équivalent 
 Une expérience confirmée dans un emploi comparable est 

souhaitée 
 Connaissances techniques confirmées en agronomie et grandes 

cultures et technico-économique des systèmes de production 
 Aptitude à l’animation, au travail en équipe et de terrain. 
 Capacités de communication écrite et orale  
 Aisance relationnelle, sens de l’écoute client 
 Esprit d’initiative et de synthèse, attrait pour l’innovation, 

autonomie 

LES CONDITIONS 
D'EMPLOI 

CDI avec période d’essai. 
Disposer du permis B et d’un véhicule 
Date d’entrée en fonction : dès que possible 
Rémunération : selon la grille des Chambres d'agriculture et l’expérience 
Départements de Charente-Maritime et des Deux-Sèvres. 
Résidence Administrative : THOUARS 



  

LES CONTACTS Les candidatures (C.V. et lettre de motivation) doivent être 
adressées : 

AVANT LE 20 mars 2022 
Au Directeur Général de la Chambre d’Agriculture 17-79 

 


